员工面谈记录表
	姓名
	
	部门
	
	职位
	

	面谈日期：      
	考核日期：         

	工作成功的方面（主要工作内容）
	




	工作需要改进的方面
	




	是否需要接受培训
	




	员工发展计划
	




	希望得到怎样的帮助
	




	工作改进措施
	

	其他方面
	

	被面谈者签名：



年    月    日
	面谈人员签名：



年    月    日
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