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一、 员工自控
1. 防疫管控期间，请各位员工合理安排上班时间，做到提前到厂接受防疫检验，希望员工能够理解（因测温、 记录等原因）；

2. 员工在家可自行进行测温（体温检测超过37. 3℃的人员，必须休假到指定医院发热门诊就诊，禁止带病上班），做到减少外出，避免串门；

3. 员工可自备纸巾、 湿巾、 酒精等消毒用品，用于自我防疫；

4. 员工上班及上下班途中必须佩戴口罩，进厂时要接受工作人员测温，检查有无发烧等症状，（体温检测超过37. 3℃的人员，在“体温检测异常记录表”进行记录跟踪，同时进行二次检测，超过37. 3℃的员工进行劝返）；

5. 各部主管，需协助防疫管控组进行部门内防疫工作宣讲及监督；

6. 为了加强室内通风，室内温度会有所降低，全体员工可考虑适当加衣保暖。

二 、员工入厂路径
1. 公司设置“防疫期间唯一出入口”通勤员工，全部由唯一出口进出；

2. 特殊时期，人车混流，请各位员工注意进出安全；

3. 入厂时需接受体温测试，体温检测正常方可进入厂区，领取口罩，正确佩戴后进入厂区，请各位员工避免拥挤，有序通过；

4. 自驾人员，包括自驾电瓶车，请主动打开头盔护目镜接受工作人员测温，自驾汽车人员，主动摇下车窗接受工作人员测温。

三、 员工用餐管理
1. 食堂用餐期间人员聚集，请尽量缩短用餐时间，回到工作岗位；

2. 食堂供餐时，注意排队间距；

3. 食堂供餐时，原循环使用的餐盘及筷子取消，全部使用一次性快餐盒及一次性筷；

4. 员工用餐时，打完餐需按顺序就坐用餐，食堂用餐座位朝向进行调控，请各位员工按照箭头入座，不得对面进食，

5. 食堂供餐、 用餐区域，实施定期消毒；

6. 员工就餐过程中，拉开距离行走禁止二人以上同行和聚堆交谈。

四、 防控安全管理措施
1. 公司为员工在上班期间发放一次性口罩，工作时间段全员必须佩戴口罩（每人每天1个），因口罩货源短缺，希望员工有资源的尽量考虑自行准备口罩；

2. 公司内人事考勤指纹机全部停用，采用钉钉签到实施考勤管理（防止交叉感染）；

3. 公司小卖铺正常运行，但是防止交叉感染，请各位员工购买时注意个人卫生；

4. 公司室内吸烟点暂时关闭，吸烟人员全部集中到室外凉亭处吸烟（吸烟人员需保持1. 5米距离）；

5. 公司各卫生间加大消毒洗手液投放，满足员工使用（禁止往外携带）；

6. 公司工作场所内，禁止串岗聊天（员工各自独立在本工位休息，杜绝随意走动、 交流）；

7. 暂时取消车间办公室三楼休息处，不得架躺椅聚集休息；

8. 公司员工需将个人饮水用具放置妥当，避免交叉感染；

9. 公司内公共区域、 会议室、 宿舍、 车辆全部实施消毒处理（1次/1天）；

10. 公司内公共区域设置“防疫物品收集处”，对收集处实施定时消毒（1次/4小时），每天回收全部按照医疗垃圾实施处理，员工需将佩戴过的口罩废弃到收集处内；

11. 公司收入存放的快递物品全部进行消毒处理（1次/每件），疫情期间减少消杀组工作量，请员工减少快递量；

12. 由外部进入公司的物资，外包装需要在室外全部进行消毒后入库（使用消毒液消毒）；

13. 公司内电梯操作及使用人员，需注意，尽量不要用手指触碰电梯开关操作，手指触碰后注意使用消毒洗手液清洗，电梯内定期进行消毒（1次/2小时）；

14. 防疫工作同时注意消防安全，公司内禁止个人用酒精喷洒进行消毒，如有需用酒精消毒地方，应用抹布粘酒精后进行擦拭，浓度需在75%或以下。

15. 公司全体员工，下班后禁止将工作服穿到厂外；

16. 公司下班回家后，应尽量减少外出，不到人员密集的公共场所；

17. 公司员工因公外出，公出回厂后需重新配合工作人员进行入厂检查；

18. 外来业者必须佩戴口罩，需由保安人员对其进行手部消毒液消毒、 体温检测等登记后，方可进入公司，接待区域以会议室接待为主，没有特殊情况不允许进入员工工位现场。

19. 办公楼四楼为临时隔离处，不许人员擅自入内。员工在工作期间出现发烧、 咳嗽等症状，需主动上报，由防控防疫组安排至临时隔离区隔离观察。

20. 防疫监控组会不定时巡检公司各区消毒情况及员工佩戴口罩及防疫安全操作，请大家积极配合。面对防疫工作，全体人员不得松懈，有意阻挠防疫工作开展的，公司将严厉处罚。
