员工薪资确认表
	员工姓名
	
	性  别
	

	入职部门
	
	入职职位
	

	入职时间
	
	试用时间
	

	
人力资源部意见

	资料提供情况：　□已齐备　□不齐备　说明：

	
	背景调查情况：　□属　实　□不属实　说明：

	
	社  保 情 况：  □有      □无      说明：

	
	人力行政负责人：　　　　　　　　　　　日期：

	薪资福利

	试用期
	转正

	基本工资
	
	基本工资
	

	绩效奖金
	
	绩效奖金
	

	全勤奖
	
	全勤奖
	

	加班费
	
	加班费
	

	工龄奖
	入职满一年后计算
	工龄奖
	入职满一年后计算

	
以上薪资及福利内容本人已经知晓，同时本人承诺对自己的薪资福利绝对保密，如自己泄露愿接受公司的一切处罚，包含解除劳动合同。
员工签名：                            日期：

	
用人部门意见

	


签名：                  日期：

	总经办意见
	


签名：                   日期：

	备注说明
	本表仅供人事部与新录用员工核对薪资福利信息用，在经总经理核定并经新录用员工签字确认后作为发放工资的依据。




