
背景调查认定表

姓名：            应聘职务：           联系电话：                             调查人：              填表日期： 
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编号
	
	认定情况
	

	工作
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	时间
	单位
	证明人
	认定情况
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	职务
	电话
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	认定

结论
	履历属实                                                                                       

	备注
	1、以上内容请如实填写，不得漏填，否则追究调查人责任。

2、工作经历：“证明人”必须是应聘人员在职期间的直接领导和HR或相关性较大的部门负责人；需提供证明人的原单位的固定电话号码（如提供手机号码需与原单位进行验证核实）。



