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九型人格根据各种不同类型的人所具有的天赋能力的差异，提出相对应的工作类型，学职信将从宏观角度给予解释、建议。
　　第一型：完美型(代表人物：周瑜——既生瑜何生亮)
1. 相信原则，贯彻始终;诚实可靠，有让人信赖的本领;
2. 组织能力强，有条理，做事井井有条;
3. 对组织的缺陷有警觉性和觉察力，并会提出实质性改进建议;
4. 道德感强、理想主义，是团体中的精神领袖;
5. 客观、公平、公正，追求真理，锲而不舍，坚持到底;
6. 喜爱学习和认识事物，并极力将它们用于事业和生活中;
7. 自律能力强，勇于自我批评。
　　适合工作类型：适合需要坚持原则与公正的所有领域，如法官、医生、质量检查、纪律检查、安全检查、财会等。
　　第二型:助人型(代表人物：雷锋)
1. 有爱心和同情心，较易感知别人的需要，易与人产生共鸣;
2. 乐于助人，主动地驱动自己把事情作好;
3. 适应力强，善于同不同类型的人交往，获得他人的欢心和信任;
4. 钟情，对人一往情深，并富于表达情感，容易建立长久友谊;
5. 慷慨热情、友善体贴，外在具有弹性，调整自己迎合他人需要。
6. 有欣赏能力，自发赞美他人，容易赢得他人友谊。
　　适合工作类型：在营销推广的领域中拥有非比寻常的优势，特别是讲求高质量个人直销服务的行业，例如保险行业等。所有跟人打交道的工作都能发挥第二型天赋的才能，如客服、教师、护士、工会主席、推销人员。
　　第三型：成就型(代表人物：诸葛亮)
1. 精力充沛、活力十足，与人融洽相处、有凝聚力;
2. 有效率、灵活变通;实际、不好高务远;
3. 乐观、自信，是让人信服的领导者;会授权、组织、领导能力强;
4. 勤奋、自我推动，为实现目标卧薪尝胆、奋发图强;
5. 目标明确、头脑清醒、条理分明;
6. 有能力处理危机，知道如何避免冲突。
　　适合工作类型：充满弹性，擅长说服别人，又很有目标性，在具有挑战性和说服别人的工作中尤其能发挥天赋的才能，如在推销、保险、演讲等领域尤其容易成功。给第三型一个团队也能充分发挥他的才华，马云就是，他不会编程、不懂做账，但是他知道谁会。
　　第四型：自我型/艺术型(代表人物：林黛玉)
1. 有创意、创造力和艺术感;
2. 敏感性高，慈悲情怀，同情他人的不幸遭遇并乐于提供帮助;
3. 敏锐的直觉、有内省能力、对日常事物有着过人的洞察力;
4. 真诚、忠于自己的感情和真诚的朋友，直率，善于表达;
5. 热情洋溢、精神亢奋时能量惊人、精力饱满地投入工作;
6. 举止优雅、智慧、机智，为人和善。
　　适合工作类型：适合从事各类要求高度创意的工作，他们有对美的发现能力，所有涉及到美的工作都能发挥他们天赋的才能。如美术、音乐、艺术、时装、戏剧、文学、装潢、广告、产品设计等领域。
　　第四型幻想力丰富，对不同角色扮演的适应力强，亦可担当如律师、医生、工程师等专业人士。第四型富有同情心，凭着丰富的创意和与人为善的交际能力，也将成为优秀的的市场策划和推广人员。
　　第五型：思考型(代表人物：爱因斯坦)
1. 乐于收集大量资讯，善于分门别类管理，以得到合乎逻辑的结论;
2. 聪明、分析力强，能提出见解深刻的解决方案;
3. 观察敏锐，很快便能捕捉到问题的关键，善于理解;
4. 客观、冷静、理智、心思缜密，能将自己的感情因素抽离事外;
5. 学习能力强，特别对于深奥的观念和学问，有融会贯通的能力;
6. 可以独立处理很多问题，做事井井有条;
7. 表达能力强，在自己的专业内，乐于提供咨询，答疑解惑;
8. 有创造力，能提出独到而有价值的新观念。
　　适合工作类型：擅长将大量数据有条不紊地分门别类，有过人的洞察和分析能力，会成为某个特定领域的专家，适合科学家、咨询顾问、决策分析、数据分析整理、研究等岗位。第五型亦适合担当侦察、刺探情报等任务。
　　第六型：忠诚型(代表人物：关羽)
1. 忠诚、诚实，忠于领袖赋予的信念，循规蹈矩，不偏离团体轨迹;
2. 感官敏锐，警觉性高，能察觉到潜伏的危机;
3. 责任心强、实干、慎重，对下属要求高，能带领团队共同完成目标;
4. 照顾别人、乐于付出、重视团体价值，与他人互相依赖、平等合作;
5. 富有同情心、风趣幽默、讨人喜欢。
　　适合工作类型：在需要细心、耐心、警惕、忠诚的岗位上能发挥他们天赋的才能，如策划、规划、警察、情报人员、保卫人员等。
　　第七型：活跃型(代表人物：老顽童)
1. 喜爱欢乐、慷慨大方、魅力十足，有助于舒缓紧张气氛;
2. 富想象力，创意丰富，尤其适应于商业领域;
3. 热情、乐观、开朗，易于吸引不同类型的人与之为友，善于公关;
4. 喜欢冒险，只要认为信念正确，会不计后果地采取行动;
5. 善于累积人际网络，能快速辩识对自己有用的人;
6. 有效率，办事能力强，可同时在不同类型的工作中做出成绩;
7. 聪敏灵活、求知欲强、多才多艺，善于表达;
　　适合工作类型：一切能吸引第七型兴趣的岗位，尤其是公关、社交、计算机、需要创意的工作。
　　第八型：领导型(代表人物：曹操)
1. 富有领导才能、组织能力，能激励团体中的成员全力以赴;
2. 果断、有决断力，不会轻易改变决定;精力充沛，处事效率高;
3. 有开创力，不因循守旧，在事业上会突围而出;
4. 尽力保护家人、朋友，不计付出，维护正义，不平则鸣;
5. 无惧艰难，排除情绪干扰思考解决方法，善于处理很大的危机;
6. 自信、斗志旺盛、永不言败，即便失败也会总结经验，迅即东山再起;
7. 直接、诚实，不拘小节、光明正大。
　　适合工作类型：　在需要勇气、智慧面对冲突时最能够展现天赋的才能。做领导者，带领一个团队，或作为创业者。
　　第九型：和平型(代表人物：刘备)
1. 和平、亲切而肯妥协，有调解纷争的本领;
2. 有耐性、肯倾听别人的疑难，并有能力稳定他人的情绪;
3. 宽容、包容力强，接受不同意见，不苛求别人，更能认同他人;
4. 有同情心、仁慈，具外交手腕，会支持人得到信任，吸引他人与之交往;
5. 冷静平和、能平等对待不同身份、类型的人;
6. 触觉敏锐，有移情作用，无需别人详细表达已能明白其感受。
　　适合工作类型：不需要面对冲突的、和人打交道的工作，最能发挥第九型天赋的能力。如教师、护士、咨询师、治疗师、服务人员等岗位。
