
岗位培训需求分析表——质量总监

	分析项目
	优
	良
	中
	低
	差

	1. 具备全面的质量管理理论知识和实践经验
	
	
	
	
	

	2. 对现代企业质量管理流程、管理手段和模式有较深入的认识
	
	
	
	
	

	3. 具备极强的领导及管理能力，善于沟通，具备出色的组织协调及分析判断能力
	
	
	
	
	

	4. 具备较强的观察能力和应变能力
	
	
	
	
	

	5. 具备良好的数理统计分析能力
	
	
	
	
	

	6. 熟悉生产工艺
	
	
	
	
	

	7. 熟悉ISO文件制作、推行和认证
	
	
	
	
	

	8. 计划、控制能力强
	
	
	
	
	



