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尊敬的公司领导：
首先感谢公司给我机会到公司从事会计工作，从今年的5月19日进入公司到目前为止，已经有两个月的时间了。经过两个月的学习锻炼，我已经基本能够胜任公司的会计工作要求，现向公司提出转正申请，请领导批准。
经过两个月的学习和工作，目前已能在公司独立完成以下工作：（1）、日常的报账工作，主要是通过审核费用等原始凭证，对符合真实性、合法性的原始凭证编制会计凭证并进行账务处理，月末进行结账并生成财务报表。在这中间就要求能够正确的使用会计科目，这就要求编制会计凭证时要针对公司的具体情况来正确使用，让各个事项能够按照项目、或人员、或其他类别准确归入，从而准确核算公司的经济事项。建筑设计单位属于服务行业，与我之前所在的施工单位的会计科目差别很大。在查阅相关资料及询问有经验的工作人员后，正确设立了适合公司的会计科目。（2）、每月的纳税申报工作，目前我公司的主要税种有增值税、企业所得税和其他地方性相关税费。由于公司是新成立的，国税、地税相关手续都未办理，但是经过两个月的实践，跑国税，跑地税，办理纳税钥匙，与银行签订三方协议，终于把公司与税有关事宜都办理妥当，现在在每个月的十号以前能按时准确的编制纳税申报表，并在互联网上进行申报，同时在不断学习在税法规定的范围内合理避税，完成我公司的纳税义务又减轻公司的税收负担。（3）、正确计算各项税款及个人所得税，及时、足额地缴纳税款，积极配合税务部门新的税收申报要求，保持与税务部门的沟通与联系，取得他们的支持与指导。（4）、协助办理银行开户，正确规范使用网上银行。 (5)、保管公司的财务凭证及档案，对各档案进行归档保管。（6）、其他一些临时需要处理的工作。如协助编制公司基本的财务制度，办理公司社保相关工作，注册工程师资格审查工作等。
虽然经过两个月的学习及工作，本人已经能够独立的进行相关的账务和税务处理，但仍然存在一些不足，主要表现在：1、新工作，新岗位，许多工作都是边干边摸索，工作起来不能游刃有余，工作效率有待进一步提高；2、有时候原则性没有那么强；3、有些工作还不够细，和各部门沟通协调工作做得不到位。今后努力的方向：1、加强业务学习，拓宽知识面，努力提高业务水平，做好自己本职工作，为公司发展贡献自己的力量。2、加强和各部门之间的沟通，提高办事效率，尽快融入公司这个大集体。在以后的工作中，我会更加严格的要求自己，积极进取，做好本职工作，为公司的发展壮大做出自己的贡献.


