安全管理目标

为了进一步落实安全第一预防为主的安全生产方针，全面推动公司各项目施工工程的安全达标，依据企业总目标特制定本安全管理目标。

公司总目标：认真贯彻“安全第丶预防为主丶综合治理”的方针，加大安全监控力度，树立“管生产必须管安全”“安全生产，人人有责”的原则，始终把安全生产放在企业建设的重要地位，年内要杜绝死亡和重大伤亡事故，一般事故年负伤率不超过5‰，安全达标率100%，优良率75%，无中毒中暑丶无投诉丶安全检查综合评分必须达到85分以上，创省市文明示范工地。

分公司目标，杜绝发生各类伤亡事故，一般事故年负伤率不超过3‰，安全达标率100%，优良率80%，不得发生经济损失超过5000元的事故。XX工地必须实现红牌工地的目标。

根据总公司的安全管理目标和项目部的实际情况，针对安全生产、文明施工结合当前形势，制定安全管理目标如下：

一、项目部控制目标

1、杜绝任何重大伤亡事故。

2、一般事故年负伤率不超过3‰

3、安全达标率100%，优良率85%

4、实现安全生产，文明施工优秀红牌工地。

5、责任期内不得发生经济损失超过5000元的事故。

二、班组目标

1、杜绝任何重大伤亡事故。

2、一般事故年负伤率不超过1‰

3、每天坚持班前会，班中检查，班后验收制度做到工完场清，不留任何安全隐患。

4、保证本班组安全达标。

5、人人做到遵章守纪，文明施工。

三、个人目标

1、杜绝违章作业。

2、杜绝一切事故。

3、爱护安全设施，正确使用安全防护用品。

4、遵章守纪。

5、发现隐患及时上报。

我们在制定了目标以后，将加大安全管理力度，制定实现目标的保证措施，将安全生产目标层层分解，落实到人。做到使企业下级部门和个人目标，项目部与总公司总目标密切配合，协调一致形成整体。以确保安全管理目标的实现。

