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XX年基本公共卫生服务知识第三次培训计划

    为加快基本公共卫生服务项目的发展，推进基本公共卫生向基层延伸，向农村覆盖，改善农村卫生服务，确保人人享有公共卫生服务，根据xx年基本公共卫生服务项目各项要求，结合我院实际情况，特制定本培训计划。

培训时间：xx年xx月xx日

培训地点：本院会议室

培训对象：培训对象：各科室所以人员、村级卫生员

培训内容：

 1、城乡居民健康档案的建立及管理；

 2、健康教育的宣传；

 3、儿童预防接种；

 4、孕产妇的保健；

 5、0-6岁儿童的健康管理；

 6、高血压患者的健康管理；

 7、2型糖尿病患者的健康管理；

 8、重性精神病患者的健康管理；

 9、65岁老年人的健康管理；

 10、传染病及突发公共卫生事件报告和处理；

 11、卫生监督协管；

 12、中医药管理。

授课人员：

    xx院长（公卫负责人）、xx（公卫科组长）、xx（防保组长）、xx（妇幼专干）、xx（公卫人员）

 六、具体要求：

 1、各科室按照培训时间要求，提前做好培训时间安排，授课人员准备好培训知识相关课件；

 2、应参会人员无特殊情况不得缺席；

 3、对每位参加培训的人员必须做好记录及培训试题，培训结束后将对培训人员进行考核；

 4、对培训进行签到，并纳入年终绩效考核。

