开离职证明需要什么

劳动者有选择工作的权利，在单位离职后，可以依法与单位解除劳动合同，然后选择别的工作，劳动者从原单位离职，可以要求单位出具离职证明，作为离职的凭证，那么开离职证明需要什么，小编整理了相关法律知识，供大家学习参考。

一、什么是离职证明

离职证明，是用人单位与劳动者解除劳动关系的书面证明，是用人单位与劳动者解除劳动关系后必须出具的一份书面材料。

二、开离职证明需要哪些材料

开离职证明需要《解除或者终止劳动合同书》，本人签字，单位盖章即可。

[bookmark: _GoBack]三、离职证明写格式

离职证明(居中对齐)

兹有***(姓名)同志于****年**月**日至****年**月**日期间在我公司担任***职务，在职期间，工作努力，无不良工作表现。现因*****原因申请离职，并已正式办理离职等相关手续。以后其一切相关事宜均与我公司无关。

特此证明

****公司单位(盖章)或人事章

****年**月**日

综合上面的介绍，开离职证明需要提供解除或者终止劳动合同书。




	
